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HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Rua Bardo de ltapary, n2 227 - Bairro Centro
Sdo Luis-MA, CEP 65020-070
- http://huufma.ebserh.gov.br

Projeto Basico - SEI
Processo n? 23523.033366/2021-02
1. OBJETO

1.1. O presente projeto tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuos em Coleta, transporte,
tratamento e destinagdo final dos residuos de servicos de saide dos grupos “A”, “B” e “E”, conforme RDC 222/2018, nas especifica¢gdes e quantidades
constantes no item 4, com execugdo de servigos prevista para 36 (trinta e seis) meses.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A presente contratagdo objetiva assegurar as condicbes minimas de seguranga nas etapas de manejo do gerenciamento dos Residuos de
Servigo de Saude, especialmente na coleta, transporte externo, tratamento e destinagdo final dos Residuos do Servio de Saude gerados pelo Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranh&o - HU-UFMA Filial EBSERH, com vista a preservar a Saude Publica e ao Meio Ambiente, bem como atender as
exigéncias das legislagdes vigentes: RESOLUCAO - RDC N2 222, DE 28 DE MARCO DE 2018 e RDC CONAMA n2 358 de 29/04/2005, Normas Técnicas da ABNT, Leis
e Decretos que regulamentam a prestacdo de servigos, objeto deste Projeto Bésico.

2.2. O tratamento dos residuos gerados pelos servicos de saude prestados por este Hospital Universitario da UFMA visa cumprir, também, as
exigéncias estabelecidas pelos 6rgdos competentes, tais como Secretaria Estadual de Meio Ambiente - SEMA, Secretédria Municipal de Meio Ambiente — SMMA,
Vigilancia Sanitaria e Ministério Publico de acordo com a estimativa da necessidade e com a devida autorizagdo e aprovagdo da Autoridade competente,
conforme consta no presente processo.

2.3. Considerando que a etapa do tratamento dos RSS, que consiste na aplicagdo de processo que modifique as caracteristicas fisicas, quimicas ou
biolégicas dos residuos, reduzindo ou eliminando o risco de dano ao meio ambiente ou a saude publica (art. 3°, inciso LXIll - RDC n.® 222/2018) por meio de
processos que garantam a redug¢do e/ou eliminagdo da carga microbiana destes residuos, antes da sua destinagdo final.

2.4. Considerando o elevado grau de contaminagdo que os residuos do grupo A (infectante), B (quimico) e E (perfurocortante), se faz necessario um
transporte e tratamento diferenciado em relagdo aos demais, sendo necessdria a aplicacdo de técnicas que garantam a preservagdo das condigbes de
acondicionamento e a integridade dos trabalhadores, da populagdo e do meio ambiente, devendo estar de acordo com as orientagdes dos érgdos de limpeza
urbana (RDC n.2 222/2018).

2.5. Considerando que o HU-UFMA/EBSERH ndo possui os equipamentos adequados e necessarios para a realizagdo deste procedimento nas
dependéncias da institui¢do, faz necessério a contratagdo de empresa especializada, qualificada e regulada junto aos érgdo de controle, para tratar os residuos
gerados na instituigdo, a fim que a disposigdo final seja realizada de forma ambientalmente adequada.

2.6. Considerando que a auséncia deste servigo neste Hospital Universitario ensejaria impactos negativos aos usudrios em geral, colocando em risco
sua saude e seguranga, e a sociedade e ao meio ambiente, no momento em que estes residuos seriam descartados de forma irregular, pondo em risco a saude
da populagdo e ocasionando degradagdo do meio ambiente. Além disso, a instituigdo seria notificada pelos 6rgdos de controle por ndo cumprimento a legislagdo
que rege sobre o assunto.

2.7. Considerando os fatos expostos, além do encerramento da vigéncia contratual em 23 de maio de 2022, do IV Termo Aditivo do CTO n.2
28/2017 (RP SIDEC 009/2017) celebrado com a empresa Maxtec Servigos Gerais, sem possibilidade de prorrogacdo, pelo atingimento do limite de 60 (sessenta)
meses previstos em contrato, evidencia-se a relevancia e necessidade em abertura de novo processo licitatério, a fim de garantir a continuidade da prestacdo de
servigos continuos em coleta, transporte, tratamento e destinagdo final dos residuos de servigos de satde dos grupos “A”, “B” e “E”.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. Os servigos objeto da presente contratagdo caracterizam-se como de natureza comum, de carater continuo, tendo em vista que sdo geralmente
ofertados por diversos fornecedores e sdo facilmente compardveis entre si, de modo a permitir a decisdo de contratagdo com base no menor prego, por meio de
especificagdes usuais praticadas no mercado.

3.2 A contratagdo de pessoa juridica para execug¢do dos servigos objeto deste Projeto Basico encontra amparo legal:

. Lei n2 13.303/2016;

. Regulamento de Licitages e Contratos da Ebserh;

Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018;

. Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;
. Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010;

. Manual Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Satide da ANVISA;

. Resolugdo CONAMA ne. 237/1997;

. Resolugdo CONAMA ne. 316/2002;

. NBR 12.810 e NBR 14652 da ABNT;

. Manual de Boas Praticas de Hotelaria Hospitalar.

=
o

3.3. As licitantes serd aplicada, quando necessdrio, a Norma Operacional - SEI n?. 2/2021/SL/CAD/DAI-EBSERH, disponivel no
sitio http://bityli.com/ICDdR. Sendo assim, devem tomar conhecimento dessa norma, uma vez que versa sobre o estabelecimento de normas regulamentares
sobre o procedimento administrativo, no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, voltado a aplicagdo de sangBes administrativas as
licitantes, bem como regulamenta a competéncia para aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis, conforme previsto nas leis, normas e instrumentos
convocatorios.

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. A Contratada devera prestar servicos de acordo com as necessidades estabelecidas neste Projeto Bdsico, observado o limite maximo do
quantitativo de servicos a serem disponibilizados, conforme estabelecido abaixo:
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GRUPO ITEM CODIGO CATSER ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA QUANT. QUANTIDADE
MENSAL ESTIMADA PARA 36
MESES
1 0019380 RESIDUO GRUPO “A” - PONTENCIALMENTE INFECTANTES kg 23.200 835.200
01 2 0019380 RESIDUO GRUPO “B” — QUIMICOS kg 450 16.200
3 0019380 RESIDUO GRUPO “E” - PERFUROCORTANTES kg 1.000 36.000
Total para 36 meses kg 887.400
4.2, Os itens deverdo ser agrupados em GRUPOS, sendo GRUPO 01: itens 01, 02 e 03, a fim de permitir a praticidade no gerenciamento dos
Servigos.
4.3. As especificagdes claras e detalhadas dos servigos ofertados deverdo ser obrigatoriamente inseridas no campo destinado para esse fim,

“Descri¢do Detalhada” do objeto ofertado, disponivel no sistema Comprasnet, sob pena de desclassificagdo.
4.4, Classificagdo dos Residuos Sélidos:
GRUPO A — Residuos Infectantes, devido a presenga de agentes bioldgicos:

1. 1Material proveniente de locais de isolamento, composto por residuos ali produzidos ou que tenham entrado em contato com pacientes. Incluem-se aqui
sangue e hemoderivados, restos alimentares, secregdes, excregdes, liquidos organicos de pacientes que apresentam doengas transmissiveis por estas
vias.

N

Material Bioldgico, composto por culturas ou estoque de micro-organismos provenientes de laboratérios clinicos ou de pesquisa, meios de cultura, placas
de Petri, instrumentos usados para manipular, misturar ou inocular micro-organismos, vacinas vencidas ou inutilizadas, filtros e gases aspirados de dreas
altamente contaminadas.

3. Residuos cirurgicos e andtomos patoldgicos, composto por tecido, 6rgdos, fetos, pegas anatdmicas, sangue e outros liquidos resultantes de cirurgias,
drenagens e bidpsias.

4. Kits de linhas arteriais, endovenosas e dialisadores; filtros de ar e gases aspirados de area contaminada; membrana filtrante de equipamento médico-
hospitalar e de pesquisa, entre outros similares; sobras de amostras de laboratério e seus recipientes contendo fezes, urina e secregdes, provenientes de
pacientes que ndo contenham e nem sejam suspeitos de conter agentes Classe de Risco 4, e nem apresentem relevancia epidemioldgica e risco de
disseminagdo, ou microrganismo causador de doenga emergente que se torne epidemiologicamente importante ou cujo mecanismo de transmissdo seja
desconhecido ou com suspeita de contaminagdo com prions; tecido adiposo proveniente de lipoaspira¢do, lipoescultura ou outro procedimento de
cirurgia plastica que gere este tipo de residuo; recipientes e materiais resultantes do processo de assisténcia a satde, que ndo contenham sangue ou
liquidos corpdreos na forma livre; pecas anatdmicas (6rgdos e tecidos) e outros residuos provenientes de procedimentos cirdrgicos ou de estudos
anatomopatoldgicos ou de confirmagdo diagnodstica; carcagas, pegas anatémicas, visceras e outros residuos provenientes de animais ndo submetidos a
processos de experimentagdo com inoculagdo de microorganismos, bem como suas forragdes; cadaveres de animais provenientes de servigos de
assisténcia; Bolsas transfusionais vazias ou com volume residual pds-transfusdo.

GRUPO B - Residuos Especiais, devido as suas caracteristicas quimicas:
1. Drogas quimioterapicas e produtos por elas contaminadas.
2. Residuos farmacéuticos, compostos por medicamentos vencidos, contaminados, ndo mais necessarios, interditados ou ndo utilizado.

3. Residuos quimicos considerados perigosos, conforme classificacdo da NBR 10004 da ABNT, compostos por residuos tdxicos, corrosivos, inflamaveis,
explosivos e reativos, como solventes (usado na limpeza de vidrarias de laboratério), mercurio de termémetro e de lampadas fluorescentes, solugées
para revelagdo de radiografias, etc.

GRUPO E — Materiais perfurocortantes ou escarificantes, tais como:

1. Laminas de barbear, agulhas, escalpes, ampolas de vidro, brocas, limas endodénticas, pontas diamantadas, ldminas de bisturi, lancetas, tubos capilares,
micropipetas, laminas e laminulas, espatulas e todos os utensilios de vidro quebrados no laboratério (pipetas, tubos de coleta sanguinea e placas de
Petri) e outros similares.

4.5, Tratamento e destinagdo dos residuos:

4.5.1. Os servigos contratados deverdo ser efetuados em local apropriado de acordo com as normas legais pertinentes (leis, normas, decretos,
resolugbes, normas e subsidios dos érgaos federais, estaduais e municipais);

4.5.2. N&o serdo aceitas tecnologias experimentais que ndo comprovem operagdo em escala comercial, e/ou incompativeis com o objeto da licitagdo;

4.5.3. Todos os residuos infectantes, quimicos ou radioativos coletados, deverdo ser tratados por equipamentos que garantam a seguranga dos
resultados;

4.5.4. Ap0ds tratamento, os residuos do grupo “A” e “E”, serdo considerados residuos comuns enquadrados do Grupo “D”;
4.5.5, Os residuos sélidos dos grupos “A” e “E”, ndo poderdo ser reciclados, paragrafo 3¢, art. 11 da resolugdo CONAMA 05/93.
4.5.6. Os residuos sdlidos pertencentes ao Grupo “B” deverdo ser submetidos a tratamento e disposi¢do final especificos, de acordo com as

caracteristicas da toxidade, inflamabilidade, corrosividade e reatividade, segundo exigéncias do érgdo ambiental competente.

4.5.7. Disposi¢do ambientalmente adequada dos rejeitos deve observar a lei 12.305/10, legislagdo e normas ambientais incidentes e o cddigo
ambiental do municipio.

4.5.8. A CONTRATADA ters inteira responsabilidade sobre a disposicéo final dos RESIDUOS e, qualquer alteragio do local de disposicéo final, ao longo
da execugdo contratual, deverd ser comunicada ao CONTRATANTE com antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis, acompanhada da respectiva documentagdo exigida
pela legislagdo ambiental.
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5. DA JUSTIFICATIVA PARA AGRUPAMENTO

5.1. Em regra, as licitagdes devem ser realizadas por item, a fim de preservar a competitividade e a isonomia no certame, conforme previsto nas
legislagGes licitatdrias.

5.2 O agrupamento é necessario em atengdo ao Principio da Padronizagdo, diante da similaridade dos servigos e a fim de garantir a viabilidade
econdmica da contratagdo, de modo a propiciar a Administragdo uma consecugdo mais vantajosa.

5.3. Considerando as caracteristicas dos servigos, ndo havera parcelamento do objeto por itens, visto que, a opgdo pelo agrupamento exposto no
objeto deste certame se faz pela conveniéncia e economia na gestdo, similaridade entre servigos, gerenciamento e controle na execugdo dos servigos, em
consonancia com os principios da razoabilidade e da economicidade.

5.4. Do ponto de vista técnico, a execu¢do dos servigos sera prestado de forma igualitaria, independente do tipo de residuo, a forma de
acondicionamento, transporte, tratamento e destinacdo final serd a mesma, ndo sendo necessdrio nenhum outro procedimento que justifique o parcelamento
da solugdo. Ou mesmo que seja a realizacdo da atividade por empresas distintas.

5.5. Considerando ainda que a unidade de medida para pagamento sera o quilo do residuo gerado, desmembrar em lotes podera acarretar em
desinteresse por parte do mercado prestador de servigo, por alguns itens ter um volume menor e o custo para execucdo do servigo ser afetado de forma
significativa. Além disso, a realizagdo da licitagdo por meio de lote Unico acarretara numa maior racionalizagdo quanto ao nimero de contratos onde, sendo
apenas um, a gestdo e fiscalizagdo pode demandar menos tempo por parte da equipe de fiscalizacdo, reduzindo gastos para a Administragdo Publica.

6. EXECUCAO DO SERVICO
6.1. A Contratada disponibilizara mao-de-obra, instrumentos, veiculos, pegas e acessorios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de:

a) Os servigos a serem executados constam de coleta, transporte, tratamento e destinagdo final dos residuos de servigos de satde dos grupos “A”, B” e
“E” RDC 222/2018 gerados nas Unidades Presidente Dutra, Materno Infantil e Anexos do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranho -
HU-UFMA/EBSERH.

6.2. Os Servigos serdo executados conforme orientagdo do Setor de Hotelaria Hospitalar do Hospital Universitario da UFMA, situado na Rua Bardo
de Itapary, 227, Sdo Luis MA. CEP 65020-070 Fone (98) 2109 1190 ou 1118.

7. PROPOSTA DE PRECO

7.1. A proposta de pregos obrigatoriamente devera estar acompanhada da especificagdo completa do servico a ser ofertado, de forma clara e
inequivoca, fazendo constar ainda:.

a) Nome comercial / marca;
b) Prazo de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias, a partir da abertura;

c) Prego unitdrio, mensal e total para a prestagdo dos servigos em moeda corrente nacional, em algarismos, com duas casas decimais, e
por extenso, compativeis com os pregos correntes no mercado;

d) Declaragdo da licitante que possui pessoal qualificado, instalagdes fisicas e equipamentos em quantidade suficientes e adequados
para prestagdo do objeto da licitagdo.

e) Declaragdo em qual Aterro Sanitdrio ird realizar a disposigdo final dos rejeitos e apresentar documento que comprove autorizagdo
para fazé-lo.

f) Relatério e Plano de Controle Ambiental da coleta, transporte, tratamento, e destinagdo final de residuos perigosos.

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo conforme disciplinado no edital.
8.2. Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

8.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

8.4. Documentos complementares para a habilitagdo técnica:

a) Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitagdo, por periodo ndo inferior a 03 (trés) anos, mediante a apresentagdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

l- Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

Il - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

- Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

V- Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresenta¢do de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

V- O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

VI - Os atestados deverdo corresponder a, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do total licitado.

b) Licenca Ambiental Operacional (LAO) coleta, transporte, tratamento de residuos, e destinagdo final de residuos perigosos emitida pelo
érgio competente Estadual e/ou Municipal, dentro do prazo de validade (original ou cépia autenticada), (RESOLUCAO CONAMA n2 237/97);

c) Cadastro Técnico Federal de Atividade Potencialmente Poluidora e Utilizadora de Recursos Ambientais para tratamento e destinagdo de
residuos industriais e solidos e transporte de cargas perigosas emitido pelo IBAMA.

d) Declaragdo de regularidade sanitaria - Alvara Sanitario - Expedido pela Agéncia de Vigilancia Sanitaria/ANVISA;
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e) Certificado de aprovacgdo de prevengdo contra incéndio e panico - emitido pelo corpo de Bombeiros;
9. PRAZO PARA INiCIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. A execugdo dos servigos no Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhio - HU-UFMA/EBSERH deveré ser iniciada em até 12
(doze) horas, apés a emissdo da nota de empenho/Ordem de Execug¢do de Servigos, no endereco: determinado pela Unidade de Hospitalidade/Setor de
Hotelaria Hospitalar, no horario devidamente acordado pelas partes.

10. GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

10.1. Serd exigida a prestacdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo optar por
caucdo em dinheiro ou seguro-garantia ou fianga bancdria, a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da celebragdo do contrato,
prorrogados por igual periodo a critério do HUUFMA.

a) Sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis, caso a Contratada ndo apresente a comprovagdo da prestagdo da garantia no prazo
fixado, o HU-UFMA fica autorizada a promover a retengdo dos pagamentos, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor mensal
devido, para fins de atingir o valor total da garantia. As parcelas retidas serdo depositadas junto a Caixa Econémica Federal, com corregdo
monetaria, em favor do HU-UFMA.

b) A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

c) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

10.2. Somente serd aceita a prestagdo de garantia que cubra, no minimo, os seguintes riscos ou prejuizos decorrentes da execugdo do contrato:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagGes nele previstas;
b) Prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
c) As multas moratdrias e compensatdrias aplicadas a Contratada;

d) ObrigagGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela Contratada.

10.3. No caso de caugdo em dinheiro, o depésito devera ser efetuado na Caixa Econémica Federal em conta especifica com corre¢do monetdria, em
favor do HUUFMA.

10.4. A garantia, se prestada na forma de fianga bancéria ou seguro-garantia, deverd ter validade durante toda a vigéncia do contrato, e ainda por
mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

10.5. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.
10.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas
condigdes.

10.7. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo HUUFMA, para compensagdo de prejuizo causado no decorrer da execugdo
contratual por conduta da Contratada, esta deverd proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que tiver sido
notificada.

10.8. Ap0s a execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigagGes a cargo da Contratada, a garantia por ela prestada serd

liberada ou restituida e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidos eventuais valores devidos ao HUUFMA .

10.9. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo.

10.10. Em caso de encerramento da vigéncia do contrato, ou rescisdo contratual, o HUUFMA retera a garantia prestada, até que o fiscal verifique o
pagamento pela Contratada das verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, ou a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade
de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

10.11. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes a contratada

10.12. O HU-UFMA ndo executara a garantia nas seguintes hipoteses:

a) Caso fortuito ou forga maior;
b) Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;
c) Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administragdo; ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragdo.
11. ALTERA(;AO SUBJETIVA

11.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa
juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Apresentar, no ato da celebragdo do contrato, Certificado de Regularidade da Empresa e do Responsavel Técnico no Conselho Profissional
competente, da jurisdicdo da sede do proponente, demonstrando possuir Engenheiro Sanitarista ou Engenheiro comprovadamente autorizado pelo CREA para
desenvolver atividade Sanitarista, em seu quadro técnico. Caso o proponente seja de outro estado, deve apresentar certiddo com visto no CREA (MA), dentro do
prazo de validade, em nome do licitante;

12.2. Responsabilizar-se por todas as despesas impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outros custos diretos e indiretos que incidam ou venham a incidir sobre os servigos ofertados.
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12.3. Efetuar a execugdo do(s) servigo(s) em perfeitas condi¢cdes de uso e prazo estabelecido, de acordo com as especificagbes e quantidades
constantes do item 4 deste Projeto Basico, iniciando no prazo maximo de 12 (doze) horas, contados a partir do recebimento da Nota de Empenho/Ordem de
Execugdo de Servico e atendendo as orientagdes da legislagdo pertinentes ao tipo de servigos a serem executados.

12.4. Substituir as suas expensas no prazo de até 01 (um) dia corrido, apds o recebimento da notificagdo expedida pelo Hospital Universitario da
UFMA, o servigo caso se constate avarias, defeitos ou em desacordo com as especificagdes do Edital.

12.5. Comunicar ao Hospital Universitario da UFMA, no prazo maximo de 12 (doze) horas que antecede o prazo da execugdo do servico os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo de execugdo previsto.

12.6. A Contratada devera fornecer recipientes (bombonas ou acondicionadores similares, resistentes rigidos e estanques, com tampa rosqueavel,
adequados para o armazenamento dos residuos liquidos, sélidos, quimicos e tdxicos), com identificagdo para cada tipo e subtipo de residuos conforme
legislagdo vigente, em niimero suficiente para a dispensagdo e armazenagem dos residuos dos grupos A (bioldgico ou potencialmente infectante, com bombonas
diferenciadas para acondicionamentos dos residuos do grupo A1, grupo A3, grupo A4, grupo A5) B (quimico) e E (perfurocortante), sendo a empresa responsavel

pela manutengdo, conservagdo, higienizagdo e desinfec¢do dos mesmos.

12.7. Realizar a coleta dos residuos diariamente, no horario das 08:00 as 10:00 horas, nos seguintes enderegos:
N.2 |UNIDADES/ANEXOS ENDERECO

1 Unidade Presidente Dutra Rua Bardo de Itapary, 227, Centro

2 Unidade Materno Infantil Rua Silva Jardim, 215, Centro

3 Centro de Prevengdo de Doengas Renais* Rua dos Prazeres, 83, Centro

4 Centro de Pesquisa Clinica — CEPEC* Rua Almirante Tamandaré, 01, Centro

5 Ambulatério de Urologia e Litotripsia* Travessa do Currupira, 47, Centro

PAPA DOR - Programa de Atengdo ao Paciente Asmatico e Casa da

6 Dor* Rua Bardo de Itapary, 282, Centro
7 Centro de Referéncia em Oftalmologia* Rua dos Prazeres, 81, Centro

8 Instituto do Figado e Endocrinologia* Rua das Hortas, 239, Centro

9 Banco de Tumores do Maranh3o* Rua Coelho Neto, 311, Centro

10 |[SAM - Servigo de Arquivo Médico* Av. Gov. Luis Rocha, 988, Camboa
11  |Ambulatério de Dermatologia / Obesidade Grave* Rua das Hortas, 114, Centro

12 |Lilian Flores - Nucleo de Estudos do Figado* Rua das Hortas, 120, Centro

* Conforme demandado pela Unidade de Hospitalidade.

12.7.1. Sendo a coleta garantida na frequéncia acima, mesmo em caso de situagdes adversas no processo operacional da empresa, lembrando que
quando o horario de funcionamento tiver que ser alterado devera ser comunicado ao Setor de Hotelaria Hospitalar do HUUFMA.

12.8. Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas com as pessoas envolvidas na execugdo dos servigos, que ndo terdo
qualquer envolvimento empregaticio do HUUFMA.

12.9. Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus empregados venham a causar ao patriménio do HUUFMA ou a
terceiros, quando da execugdo dos servigos. A Divisdo de Hotelaria Hospitalar notificard a empresa contratada para reparar o dano causado, no prazo que fixar;

12.10. Manter seus funcionarios com o uso de uniformes (calgas, camisa, bota, 6culos de protegdo, luvas e outros), identificada com nome da
empresa e com a identificagdo do HUFMA, conforme modelo existente;

12.11. Obedecer as normas da ABNT quanto a prestagdo dos servigos de coleta de residuos e fornecer todos os equipamentos de higiene e seguranga
do trabalho aos seus empregados no exercicio de suas fungdes;

12.12. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tal como prevengdo de incéndio nas dreas da Contratante;

12.13. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo serd mantido nas dependéncias da execugdo dos servigos ou quaisquer outras
instalagdes da Contratante;

12.14. Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituices de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados
para a prestagdo dos servigos;

12.15. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus funciondrios acidentados ou com mal subito;
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12.16. Preservar e manter a contratante a margem de todas as reivindicagGes, queixas e representa¢des de qualquer natureza referente aos servigos,
responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios;

12.17. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes de seus servigos, sanando-as no menor tempo;
12.18. Na prestagdo do servigo a contratada deve cumprir as normas legais e infra legais:

e NBR 12235 (Armazenamento de residuos Sélidos Perigosos);

e NBR 11174 (Armazenamento de residuos sélidos);

e NBR 7500 (Simbolos de risco e manuseio para transporte e armazenamento de materiais);

e NBR 13221 (Transporte terrestre de residuos);

e NBR 14619 (Transporte terrestre de produtos perigosos — incompatibilidade quimica);

e NBR 7501 (Transporte terrestre de produtos perigosos — terminologia);

e NBR 7503 (Ficha de emergéncia e envelope para o transporte terrestre de produtos perigosos);
¢ NBR 9735 (Conjunto de equipamentos para emergéncia no transporte terrestre de produtos perigosos);
e NBR 12809 (Manuseio de residuos de servigos de saude);

* NBR 8286 (Emprego da simbologia para o transporte rodovidrio para produtos perigosos);

e NBR 9190 (Sacos plasticos para acondicionamento de lixo);

e NBR 13853 (Coletores para residuos de saude perfuro cortantes);

e NBR 14652 (Coletor de transportador de residuos de servigos de satude);

* NBR 10004 (Classificagdo de residuos sdlidos);

e NBR 12810 (Coleta de residuos de servigos de satude).

12.19. Implantar de forma adequada e, em conjunto com o Setor de Hotelaria Hospitalar, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente do
servigo, garantindo suporte para atender a eventuais necessidades na execugdo dos servigos;

12.20. Dar ciéncia imediata e por escrito a Contratante referente a qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servigos;

12.21. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE,
para que ndo haja interrupgdo dos servigos prestados.

12.22. Fornecer e manter recipientes no depdsito tempordrio na Unidade Presidente Dutra, Unidade Materno Infantil e, quando solicitado pela
Unidade de Hospitalidade/Setor de Hotelaria Hospitalar, nos Anexos do Hospital Universitirio da UFMA, em quantidade suficiente para demanda, do tipo
bombonas resistentes, rigidas e estanque quimicos, com tampa rosqueavel, adequado para o armazenamento dos residuos liquidos, sélidos, quimicos e toéxicos,
devidamente identificados, conforme legislacdo vigente enquanto aguardar transporte para o destino final.

12.23. A contratada deverd dispor de 02 (duas)_balancgas digitais, para pesagem prévia dos residuos sem adi¢io do peso das bombonas,

12.24. A pesagem dos residuos devera ser realizada no local e no momento da coleta, sem adi¢do do peso da bombona.

12.25. Utilizar veiculos especializados, licenciados pelo érgdo competente e Vigilancia Sanitdria, conforme ABNT NBR 13221/03, NBR 12810/93, além
de demais legislagdes vigentes.

12.26. Realizar a substituigdo de qualquer produto, material, utensilio ou equipamento, cujo uso considere prejudicial a boa conservagdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagGes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

12.27. Permitir ao gestor do contrato, fiscalizar os servigos, objeto deste Projeto Basico, que estiverem sendo executados sob sua responsabilidade,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacg6es formuladas, podendo o mesmo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
servigo ou fornecimento de material que ndo esteja de acordo com as normas, especificagdes e técnicas usuais, ou que atentem contra a segurang¢a dos usuarios
ou terceiros.

12.28. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, ferramentas e acessérios para execugdo dos
servigos, sempre acompanhado do responsavel técnico devidamente identificado.

12.29. Pesar os residuos coletados na sede da Contratante que deverd providenciar para que essa informagdo seja apresentada mensalmente pelo
Contratado, através de relatério com o quantitativo de bombonas e os quilos de cada tipo e subtipo dos residuos correspondentes, didrio e total no més.

12.30. Mensalmente a Contratada devera emitir relatério dos servigos realizados com discriminagdo da coleta diaria de cada tipo e subtipo de residuo,
especificando o nimero de bombonas e o peso correspondente, e entregar aos fiscais, para validagdo e posterior liberacdo da emissdo da Nota Fiscal.

12.31. A desconformidade do objeto as condig¢Ges indispensaveis a realizagdo do trabalho contratado, sujeitard a contratada as sang¢des previstas
neste edital e na legislacdo vigente, sendo que em caso de desconformidade com o objeto licitado todas as despesas relativas, tais como impostos, taxas,
tributos, fretes, seguros e outros custos ou encargos fiscais previstos na legislagdo pertinente, bem como os constantes na legislacdo trabalhista, previdenciaria,
fiscal e civil, correrdo por conta da empresa contratada.

12.32. Apresentar PLANO DE CONTINGENCIA em caso de interrupgio do processo de coleta até a disposig3o final do residuo.
12.33. Apresentar laudo de controle de emissdo de poluentes atmosférico, atendendo a normatizagdo especifica.
12.34. Facilitar mecanismo de comunicagdo com a contratante de modo a dar retorno imediato das solicitagdes feitas por meio eletrénico ou telefone,

disponibilizando telefone fixo para contato.

13. SUBCONTRATACAO

13.1. N3o serd permitida a subcontratacdo de todo ou de parte do servigo objeto desta licitagdo.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Proporcionar todos os meios ao seu alcance para a execugdo dos servigos a cargo da licitante vencedora.

14.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

14.3. Acompanhar, fiscalizar, conferir, avaliar as obrigacdes do licitante vencedora, através do Servidor designado pela Autoridade competente do
HUUFMA.

14.4. N3o permitir que outrem cumpra com as obrigagdes a que se sujeitou o licitante vencedor.
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14.5. Indicar e disponibilizar instalagGes necessdrias a execugdo dos servigos quando for o caso;

14.6. Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que serdo disponibilizados para a execugdo dos
servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de conservagao;

14.7. Efetuar o controle de qualidade dos servigos prestados

14.8. Fornecer a contratada, Nota de Empenho/Ordem de Execucdo de Servico com a defini¢cdo do servico a ser realizado, devidamente assinada por
funcionario autorizado pelo Setor de Hotelaria Hospitalar do HUUFMA;

14.9. Receber da contratada Ordem de Servico devidamente preenchida com relato dos servigos executados
14.10. Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das fungdes da Contratada dando-lhe acesso as suas instalagbes;
14.11. Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados pela contratada e que digam respeito a natureza dos

servigos que tenham de executar.
15. FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

15.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, Nos termos do art. 40 da Lei 13.303/2016 e os Art. 102 e 103 do Regulamento de Licita¢des e Contratos da EBSERH.

15.2. O HU-UFMA deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de representantes especialmente designados, na forma do art. 102 do Regulamento de LicitagGes e
Contratos da EBSERH.

15.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

| - Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como
dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos
guanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usudrio;

Il - Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obriga¢es previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os
resultados da prestagdo dos servicos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a
avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

15.4. O HU-UFMA designara por meio de Portaria o(s) representante(s) que ird(3o) realizar a fiscalizagdo dos servigos prestados, que ird(3o) anotar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais e comunicando a autoridade competente,
quando for o caso

15.5. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto no Art. 46 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 05, de 26 de maio de 2017.

15.6. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 83 e 84 da Lei n®
13.303, de 30 de junho de 2016.

15.7. A fiscalizagdo ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigSes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do HUUFMA ou de seus agentes e prepostos.

15.8. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.9. Consoante o artigo 45 da Lei n2 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente,
adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparagdo.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes desta contratagdo serdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista no Orgamento Geral da Unido para
o0 exercicio de 2022.

16.2. As despesas do ano subsequente estardo submetidas a dotagdo orgamentaria prdpria prevista para atendimento da presente finalidade, a ser
consignada pelo HU-UFMA.

17. CUSTO ESTIMADO

17.1. O Valor estimado, para os itens, tera como referéncia a pesquisa de pregos realizada pelos membros da Comissdo de Estudos Preliminares,
conforme orienta a Instrugdo Normativa (IN) n2 05/2014, de 27 de junho de 2014 — SLTI/MPOG, alterada pela IN n2 03/2017, de 20 de abril de 2017. Foram
utilizados os pardmetros previstos nos incisos I, Ill e IV do art. 22 da citada Normativa (Comprasnet através do Banco de Pregos, site de dominio amplo e pesquisa
direta com fornecedores).

18. PAGAMENTO
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18.1. O HU-UFMA/EBSERH efetuara o pagamento a licitante vencedora, até 30 (trinta) dias apds a prestacdo do servigo, contados a partir da data da
apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes da Contratada e atestada pelo
fiscal do contrato.

18.2. Em sendo detectado inconformidades no faturamento da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o
CONTRATADO serd notificado para corrigi-los no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, sendo que a respectiva Nota Fiscal/Fatura sera restituida a CONTRATADA
para as corregdes necessarias e o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante. A devolugdo do documento fiscal
ndo aprovado pelo Contratante em hipétese alguma servird de pretexto para que o Contratado suspenda a execugdo dos servigos.

18.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.

18.4. A Nota Fiscal ou fatura correspondente a prestagdo dos servigos deverd indicar o valor de retengdo para a Previdéncia Social — INSS, Imposto de
Renda, CSLL, PIS, Cofins e ISS com base na IN 1234/2012 da Receita Federal do Brasil, Manual do substituto tributdrio do imposto sobre servigos — ISS e Lei n2
9.711 de 20 de novembro de 1998.

18.5. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30/04/2008, serd efetuada a retenc¢do ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangées cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Na&o produziu os resultados acordados
b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada;

18.6. Antes do pagamento, o HUUFMA realizard consultas para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da Contratada, imprimindo e
juntando os resultados ao processo de pagamento.

18.7. Serdo efetuadas as seguintes consultas;

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

b) Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal — CADIN;
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa

e) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

18.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel, nos termos da Instru¢gdo Normativa n° 1.234, de 11
de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991;

18.9. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o disposto na Lei Complementar n? 116, de 2003, e
legislagdo municipal aplicavel.

18.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria
guanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo por meio de
documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.11. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento
bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente.

18.12. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

18.13. O HUUFMA n3o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada que porventura ndo tenha sido acordada
no contrato.

18.14. - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido
devera ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo
pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = indice de atualiza¢do financeira, calculado segundo a férmula:

(6 / 100)

365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

19. DO REAJUSTE
19.1. Os precos sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.
19.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da Contratada, os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno

de um ano, aplicando-se o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA - acumulado no periodo, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
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19.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

19.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de
calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

19.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

19.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

19.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

19.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
20. DAS SANC@ES ADMINISTRATIVAS
20.1. Comete infragdo administrativa a Contratada que, no decorrer da contratagdo:

a) Inexecutar total ou parcialmente o contrato;
b) Apresentar documentacdo falsa;

¢) Comportar-se de modo inidéneo;

d) Cometer fraude fiscal;

e) Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.

20.2. Com fundamento nos artigos 82 e 84 da Lei n? Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, a Contratada ficard sujeita, no caso de atraso
injustificado, inexecugdo parcial ou inexecugdo total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa aplicada em conformidade com a Tabela - Percentual para multa conforme apurado na Tabela das infragdes descritas no
subitem 20.8;

c) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a EBSERH, pelo prazo de até 2 (dois)
anos.

20.3. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licitagdo:

20.3.1. Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

20.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

20.3.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

20.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa,

observando-se o procedimento previsto na Lei n2 Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016.

20.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.6. Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuigBes sociais previdencidrias, bem como a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo e o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que poderd dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e da Suspensdo tempordria de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, conforme inciso Il artigo 111 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh — RLCE.

20.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao HU-UFMA serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ebserh, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente.

20.7.1. Caso o HUUFMA determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

20.8. O célculo das multas podera se basear na gradagdo prevista nas tabelas de infragdes abaixo:

Tabela — Percentagem para Multa

GRAU|CORRESPONDENCIA (em relagdo ao valor total do contrato)
1 0,06%

2 0,2%

3 0,3%

4 0,4%

5 0,6%
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TABELA - INFRAGOES

ITEM|DESCRICAO GRAU|INCIDENCIA

1 Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha 1 Z:;frzniﬁgado € por

2 Manter funcionario sem qualificagdo para a execugdo dos servigos 3 zic;r empregado e por

3 Suspender ou interromper, em sua totalidade, os servigos contratuais, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito 6 zg ocorréncia e por

4 Subcontratar o servigo 6 Por ocorréncia

6 Utilizar as dependéncias do HU-UFMA para fins diversos do objeto do contrato 5 Por ocorréncia

7 Recusar-se a executar servigo determinado pela equipe de fiscalizagdo, sem motivo justificado 4 Por ocorréncia

8 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem anuéncia prévia do HU-UFMA 4 2?; empregado e por

9 Reter documentos pessoais de seus empregados 3 zic;r ocorréncia e por

10 Efetuar o pagamento de verbas trabalhistas em desacordo com a proposta apresentada ou determinagdo normativa, inclusive 5 Por ocorréncia e por
das Convengdes Coletivas aplicaveis as categorias dia

11  |indicar preposto sem treinamento, qualificagdo e/ou remuneragdo compativeis com a fungdo 3 Z?ar ocorréncia e por

12 |Demora injustificada no atendimento das solicitages emanadas da equipe de fiscalizagdo 2 Zic;r ocorréncia e por

Para os itens seguintes, deixar de:

ITEM|DESCRICAO GRAU|INCIDENCIA
. - - . Por empr
13  |Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal 1 ec:aoer dipa egado
14  |Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes 3 Por ocorréncia
~ A . Por item e por
15 |Manter a documentagdo de habilitacdo atualizada 2 o p
ocorréncia
16 |Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela equipe de fiscalizagdo 4 Por ocorréncia
17 |Cumprir determinagdo da equipe de fiscalizagdo para controle de acesso de seus funcionarios 1 Por ocorréncia
18 |Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da equipe da fiscalizagdo 4 Por ocorréncia
Por empregado
19 |Efetuar a reposigdo de funcionarios faltosos 4 e por
ocorréncia
90 Efetuar o pagamento de saldrios, vale transportes, auxilio alimentagdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com 6 Por ocorréncia
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionada a execugdo do contrato nas datas avengadas e por dia
21 |Entregar o uniforme aos funciondrios no prazo estipulado no contrato 5 Por empregado
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e por dia

Por ocorréncia

22 |Apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e previdenciaria 6 di
e por dia
)3 Entregar no prazo os esclarecimentos formais solicitados para sanar as inconsisténcias e duvidas suscitadas durante a andlise da 4 Por ocorréncia
documentagdo exigida pela equipe de fiscalizagdo e por dia
24  |Observar determinagdo da legislagdo trabalhista 6 Por ocorréncia

Por empregado
25 |Registrar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados 6 e por
ocorréncia

26 |Fornecer meios para que seus funciondrios cumpram as tarefas gerais ou especificas previstas para cada posto de trabalho 1 Por ocorréncia

Por empregado
27 |Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga para execugdo dos servigos, quando necessario 4 e por
ocorréncia

28 |Cumprir as politicas de seguranga do HUUFMA Por ocorréncia

Por empregado
29 |Recolher as contribuig@es sociais da Previdéncia Social e do FGTS 6 e por
ocorréncia

20.9. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.10. As sang¢Bes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo
de outras medidas cabiveis.

20.11. As infragOes e sang0es relativas a atos praticados no decorrer da licitagdo serdo previstas no Edital.
21. DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA PRORROGACAO
21.1. A contratagdo sera formalizada por intermédio de instrumento contratual com vigéncia de 36 (trinta e seis) meses a contar da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, ap0s a verificacdo da real necessidade e com vantagens a Administragdo, nos termos do
Art. 71, da Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016.

21.2. A cada 12 meses, sem necessidade de prorrogacdo formal, a Contratante juntamente com a Contratada podem reunir-se para negociar,
obedecidos os limites legalmente admitidos, a manuteng&o ou extingdo do contrato, sem qualquer repercussdo negativa para a parte desistente;

21.3. A denuncia contratual, concedido um aviso prévio, pode ser realizada a qualquer tempo, desde que preservado um prazo inicial minimo, antes
que se efetive a extingdo do contrato.

21.4. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

21.5. Toda prorrogagdo de contratos serd precedida da realizagdo de pesquisas de pregos de mercado ou de pregos contratados por outros érgdos e
entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar a manutengdo da contratacdo mais vantajosa para a Administragdo, em relagdo a realizagdo de uma
nova licitagdo.

21.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

21.6.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, admitindo-se a
negociagdo para redugdo de pregos, para readequacdo ao referido limite;

21.6.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou do préprio érgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos;
21.6.3. A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo

21.6.4. A Contratada ndo concordar com a eliminagdo, do valor do contrato, dos custos fixos ou varidveis ndo renovdveis que ja tenham sido pagos ou

amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratagdo.

21.7. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
22. ALTERACOES CONTRATUAIS
22.1. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco

por cento) de seu valor inicial atualizado.
23. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

23.1. Nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, deverdo ser adotadas as seguintes praticas de sustentabilidade na
execugdo dos servigos, quando couber:
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-

. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n2 48.138, de 8 de outubro de 2003;

2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;

3. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para reducdo de consumo de

energia elétrica, de consumo de 4gua e redugdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

5. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de dgua e redugdo
de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos que promovem a redugdo do consumo de 4gua;

. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do de produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo.

. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos, sistema de prote¢do elétrica e as condi¢des de seguranga de extensdes elétricas.

. Realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus aparelhos e equipamentos elétricos.

10. Promover a implantagdo de Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa

interno de separagdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas.

23.2. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a Contratada devera observar as seguintes regras:
A. Materiais ndo reciclaveis
23.3. Sdo todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas de reaproveitamento e sdo denominados REJEITOS, como:

1. lixo de banheiro: papel higiénico, lengo de papel e; outros como: ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e
ciscos - que deverdo ser segregados e acondicionados separadamente para destinagdo adequada; acrilico;

2. lampadas fluorescentes — sdo acondicionadas em separado;

3. papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, vidros
planos, cristais; pilhas - sdo acondicionadas em separado e enviadas para fabricante;

B. Materiais reciclaveis

23.4. Para os materiais secos recicldveis, deverd ser seguida a padronizagdo internacional para a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores -
VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel.

23.5. PRODUTOS DE LAVAGEM E SANEANTES DOMISSANITARIOS

1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de produtos de lavagem e de higienizagdo.

2. Utilizar racionalmente os produtos adotados, cuja aplicagdo nos servigos deverd observar regra basilar de menor toxidade e livre de corantes.
3. Manter critérios de qualificagdo de fornecedores levando em consideragdo as agdes ambientais por estes realizadas.

4. Recomenda-se que a Contratada utilize produtos detergentes de baixas concentragdes e baixos teores de fosfato.

23.6. POLUIGAO SONORA

-

. Para os equipamentos utilizados que gerem ruido no seu funcionamento, observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagdo do nivel de
poténcia sonora, medido em decibel - Db-A, conforme Resolugdo CONAMA n2 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar
prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audigdo; a utilizagdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de redugdo de niveis de ruido.

24. QUANTO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
24.1. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
24.1.1. Em razdo do objeto contratado e para seu cumprimento, a CONTRATADA realizard o tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis

em nome da CONTRATANTE, nos termos do inciso VII, do artigo 52 e artigo 39, da Lei n?. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

24.1.2. A CONTRATADA deve cumprir as disposi¢des da Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018, bem como das politicas e normas internas da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares sobre o tema (disponiveis em www.ebserh.gov.br), implementando medidas técnicas e organizacionais adequadas para
assegurar a protegdo dos direitos do titular dos dados pessoais.

24.1.3. O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente necessarias para o alcance das finalidades do
objeto contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, ao exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por
requisi¢do da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados.

24.1.4. O tratamento de dados pessoais sé podera ser realizado pela CONTRATADA durante o prazo previsto para a execugdo do objeto contratado.

24.1.5. E vedado 3 CONTRATADA o compartilhamento dos dados pessoais com outras pessoas juridicas ou fisicas, salvo aquelas decorrentes de
obrigacOes legais ou regulamentares necessarias para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual ou com a prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

24.1.6. Nas hipdteses de compartilhamento previstas no item anterior, a CONTRATADA assume toda a responsabilidade decorrente da operagdo
realizada, especialmente no que diz respeito a observancia da adequada protegdo e resguardo aos direitos dos titulares originais.

24.2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

24.2.1. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus colaboradores das obrigagGes deste instrumento e do compromisso assumido com a
protecdo de dados pessoais, inclusive no tocante a Politica de Protecdo de Dados Pessoais da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

24.2.2. A CONTRATADA se comprometerd a autorizar o tratamento de dados pessoais apenas as pessoas que assinem termo de sigilo e
confidencialidade, que deve ter vigéncia pelo prazo de execug¢do contratual e 10 anos apds o seu término.

24.2.3. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis a propria prestagdo do servigo,
devera ser realizada apds prévia aprovagdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtengdo, guarda e gestdo
dos termos de consentimento.

24.2.4. O armazenamento dos dados pessoais objeto de tratamento pela CONTRATADA em razdo do presente contrato deve respeitar as premissas,
politicas e especificagdes técnicas, além de estar adequado e alinhado com a legislagdo vigente e as melhores préticas de mercado.

24.2.5. Quando a natureza dos dados objeto de tratamento exigir, seu armazenamento devera ocorrer em um banco de dados seguro, com garantia de
registro das transacGes realizadas, controle de acesso apenas a pessoas autorizadas e transparente identificagdo do perfil dos credenciados, vedado o
compartilhamento desses dados com terceiros, exceto com autorizagdo da CONTRATANTE.
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24.2.6. A eventual transferéncia internacional de dados pessoais pela CONTRATADA, para fins do previsto no item anterior, devera atender ao disposto
nos artigos 33, 34, 35 e 36, da Lei n?. 13.709, de 14 de agosto de 2018, e as seguintes regras:

a) alegislagdo do pais para o qual os dados foram transferidos deve assegurar o mesmo nivel de protegdo que a legislagdo brasileira em
termos de privacidade e protecdo de dados, sob pena de encerramento da relagdo contratual, em vista de restricdo legal prevista no
ordenamento juridico brasileiro;

b) os dados transferidos serdo tratados em ambiente da CONTRATADA;

c) o tratamento dos dados pessoais, incluindo a prdpria transferéncia continuara a ser feito de acordo com as disposi¢des pertinentes
da legislagdo sobre protegdo de dados aplicavel, que ndo viole as disposi¢des pertinentes do Brasil;

d) deve ser oferecida garantia suficiente em relagdo as medidas técnicas e organizacionais, que deverdo ser especificadas formalmente a
CONTRATANTE, sendo que a CONTRATADA ndo deve compartilhar com terceiros dados que lhe sejam remetidos;

e) as medidas de seguranga devem ser adequadas para proteger os dados pessoais contra a destrui¢do acidental ou ilicita, a perda
acidental, a alteragdo, a divulgacdo ou o acesso ndo autorizados (especialmente quando o tratamento implicar a sua transmissdo por
rede), e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito, bem como devem assegurar um nivel de seguranca adequado em relagdo aos
riscos que o tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos
resultantes da sua aplicagdo;

f) o tratamento de dados pessoais deve ser realizado em nome da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares e em conformidade com
as suas instru¢des e as cladusulas do contrato, sob pena de suspensio da transferéncia de dados pessoais e/ou rescisdo do contrato;

g) asrespostas as solicitagdes da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares devem ser rapidas e adequadas.
24.2.7. A CONTRATADA devera manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas em nome da CONTRATANTE.

24.2.8. A CONTRATADA enviara todos os dados e informagGes solicitadas pela CONTRATANTE necessdrios a resposta aos titulares de dados no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, podendo ser prorrogado em situagdes excepcionais devidamente justificadas e autorizadas pela CONTRATANTE.

24.2.9. A CONTRATADA cumprira, de imediato, as solicitagdes da CONTRATANTE para cumprimento de requerimento do titular dos dados pessoais
referente aos direitos previstos no artigo 18 da Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018, tais como corregdo, eliminagdo, anonimizagdo ou bloqueio dos dados.

24.2.10. A CONTRATADA disponibilizard a CONTRATANTE todas as informagdes necessdrias para demonstrar o cumprimento das obrigagGes
estabelecidas neste contrato, bem como permitira e contribuira, quando necessario, para a realizagdo de auditorias e inspeg¢des relativas a prote¢do de dados
pessoais, realizadas pela CONTRATANTE ou por auditor externo por esta designado.

24.2.11. A CONTRATADA, quando necessério e solicitado pela CONTRATANTE, encaminhard informacgdes para elaboragdo de relatério de impacto a
protecdo de dados pessoais relacionado as atividades objeto deste contrato que demandam o tratamento de dados pessoais, observando-se o seguinte:

a) a solicitagdo de informagdes para elaboragdo de relatério de impacto a protecdo de dados pessoais serd feita por escrito a
CONTRATADA;

b) as informagdes deverdo ser repassadas ao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais da CONTRATANTE no prazo de
48 (quarenta e oito) horas.

24.2.12. A CONTRATADA comunicara a CONTRATANTE, por escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de seguranca, entendido como
evento adverso confirmado, tal como acesso ndo autorizado, acidental ou ilicito que resulte na destrui¢do, perda, alteragdo, vazamento ou ainda, qualquer
forma de tratamento de dados inadequada ou ilicita, devendo seguir as orientagdes da CONTRATANTE.

24.2.13. A CONTRATADA, quando for de sua responsabilidade, tomara as medidas necessarias para cessar e/ou minimizar os danos decorrentes da
violagdo de dados pessoais, respondendo administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de
dados pessoais objeto de tratamento em decorréncia da execugdo contratual.

24.2.14. Encerrada a vigéncia do contrato e/ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interromperd o tratamento e restituird a CONTRATANTE os dados pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer),
ressalvada instrugdo expressa sobre a eliminagdo, bem como a possibilidade de sua conservagdo, nos termos do art. 16 da Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de

2018.

25. DA SUBCONTRATACAO

25.1. E vedado & CONTRATADA subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais sem autorizagdo expressa e por escrito da
CONTRATANTE.

25.2. Em caso de autorizagdo da subcontratagdo, a CONTRATADA permanecerd totalmente responsavel perante a CONTRATANTE pelo cumprimento

das obrigagdes da empresa subcontratada, especialmente pelas obrigagdes de prote¢do dos dados pessoais.
26. DAS DISPOSIGOES GERAIS

26.1. A CONTRATANTE se compromete, em caso de necessidade de tratamento de dados pessoais compartilhados pela CONTRATADA para
cumprimento de obrigagdes previstas neste contrato, a observar as disposicdes da Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018 e regulamentos da Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados.

27. RESPONSAVEL PELO PROJETO BASICO
27.1. O presente "Projeto Basico" foi elaborado pela Unidade de Hospitalidade/Setor de Hotelaria Hospitalar do HUUFMA, estando em consonancia

com as disposicdes legais e normativas aplicaveis, com o interesse e a conveniéncia da Administracdo, parte integrante deste processo.

Sdo Luis — MA, 31 de margo de 2022.

Fernando Pereira Marinho Junior Paulo Eduardo da Silva Aguiar
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28. APROVACAO DO PROJETO BASICO

Diante dos Elementos Técnicos para a decisdo, onde o Projeto Basico contém elementos capazes de propiciar a orientagdo necessaria para a condugdo do
Processo Licitatdrio.

Estando o processo de contratagdo na esfera publica regulamentado por normativas legais e visto o Termo de Referéncia ter os elementos necessarios e
determinantes para a analise;

Aprovamos o presente Projeto basico, nos termos da Portaria -SEI n.2 185, de 26 de maio de 2021.

(Assinado Eletronicamente)
Allan Kepler Gongalves Lago Messias
Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar

(Assinado Eletronicamente)
Eurico Santos Neto
Gerente Administrativo
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JEI! ll:ll Documento assinado eletronicamente por Nylcileia de Jesus Pereira, Chefe de Unidade, em 12/04/2022, as 13:05, conforme horério oficial

assinatura de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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JEI! llj Documento assinado eletronicamente por Allan Kepler Goncalves Lago Messias, Chefe de Divisdo, em 12/04/2022, as 14:29, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
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i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 20834949 e o codigo CRC DD918C3A.

Referéncia: Processo n2 23523.033366/2021-02 SEI n? 20834949

Criado por nylcileia.pereira, versdo 4 por nylcileia.pereira em 12/04/2022 13:02:12.
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