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HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Rua Bardo de Itapary, n2 227 - Bairro Centro, Sdo Luis/MA, CEP 65020-070
(98) 2109-1000 - http://huufma.ebserh.gov.br

EDITAL - SEI N2 027/2021

Processo n2 23523.025398/2021-26

CHAMADA PUBLICA

Edital: disponivel em http://licitacao.huufma.br/
Envio das propostas para: compras@huufma.br
Data limite para apresentag¢do das propostas: 02/07/2021 até as 23:59

A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, por meio de sua Unidade HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHAO - HU-UFMA, inscrita no CNPJ 15.126.437/0004-96, UG-155010, sediada Rua Bardo de Itapary, 227 —
CEP.: 65.020-070 — Centro — S3o Luis (MA), torna publico para conhecimento de todos os interessados a realizagdo de
Chamada Publica para prestacdo de servicos, do tipo Menor Tarifa Bancaria, visando sele¢do de instituicdo financeira destinada,
neste caso, a abertura e movimentacdo de “Conta Vinculada” aos contratos administrativos firmados por este hospital.

A contratacdo supracitada sera formalizada através de Termo de Cooperagdo Técnica, fundamentadas na Lei n2 13.303, de 30 de
junho de 2016, assim como na Instrucdo Normativa Seges/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017 e atualizacBes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBIJETO

1.1. A presente Chamada Publica tem por objeto selecionar instituicdo financeira destinada a realizar abertura e
movimentacdo das contas vinculadas aos contratos administrativos firmados pelo HU-UFMA que possuam como objeto a
prestacdo de servicos de forma continua por meio de mao de obra de dedicacdo exclusiva.

1.2. Serdo depositados pelo HU-UFMA na “conta-depdsito vinculada” a previsdo de provisionamento de valores para
o0 pagamento de férias, décimo terceiro e verbas rescisorias aos trabalhadores das instituicGes contratadas a prestacdo de
servigos continuados por meio de fornecimento de mao de obra de dedicagdo exclusiva.

1.3. A movimentac¢do da conta-depdsito dependera de autorizacdo da Administracdo do HU-UFMA, sendo os valores
depositados utilizados exclusivamente para o pagamento:

- 132 (décimo terceiro) salario;

- Férias e um terco de férias;

- Multa sobre o FGTS, aviso prévio indenizado e aviso prévio trabalhado; e

- Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias, 1/3 (um terco) de férias e 132 (décimo terceiro) salario.

1.4. Visando o atendimento dos itens anteriores, sera firmado TERMO DE COOPERACAO TECNICA entre o HU-UFMA
e a Instituicdo financeira escolhida nos termos deste edital.

1.5. A Minuta do referido Termo de Cooperagdo Técnica, elaborada conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo
Xl - A da Instrugdo Normativa SLTI 05/2017 - SEGES/MP, encontra-se anexa ao presente edital.

2. HABILITAGCAO E PARTICIPACAO

2.1. Podera participar deste processo seletivo qualquer Instituicdo Financeira legalmente constituida, desde que
satisfaca as exigéncias deste edital.

2.2 N3do podera participar desta selecdo a instituicdo que:

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27342093&infra_siste...

1/5



24/06/2021 SEI/SEDE - 14470385 - Edital - SEI

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27342093&infra_siste...

a) Estiver impedida ou temporariamente suspensa de participar em licitagdo ou contratar com a
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, salvo se comprovar a sua reabilitagao;

b) Incorrer em outros impedimentos previstos em lei.
2.2. As instituicOes interessadas em participar desta sele¢do publica, deverdo encaminhar a documentacgao exigida

para habilitacdo, bem como proposta no prazo limite supracitado, a Unidade de Compras, através do correio eletronico:
compras@huufma.br.

2.3. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as
especificagOes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outra empresa interessada.

2.4, O Setor de Administracdo julgard a aptiddo das instituicdes interessadas mediante comprova¢do do
cumprimento dos seguintes critérios:

2.4.1. Comprovar que a instituicdo apresentou a documentagdo solicitada nos subitens 2.4.2.1, 2.4.2.2, 2.4.23 e
2.4.2.4;

2.4.2. Comprovar que a documentacdo da instituicdo interessada atende aos seguinte critérios.

2.4.2.1. Para comprovacdo da Habilitagdo Juridica os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos:

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva e dos documentos de elei¢do de seus administradores;

- Alvara de funcionamento expedido pelo Municipio de sua sede, em todo o territdrio nacional;

- Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério local, onde estd situada a instituigdo;

- Declaragdes contidas nos Anexos I, Il e 1V;

- Decreto de autorizagdo, em se tratando de instituicdo ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

- Documentacdo pessoal e profissional do representante legal da instituicdo ou do responsavel técnico;

- Declaragdo que sdcios da instituigdo ndo mantém qualquer vinculo com a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH,
que impeca a institui¢do financeira a contratar com a Administracdo do HU-UFMA, nos termos da Lei 13.303/16.

2.4.2.2. Para a comprovagao da Regularidade Fiscal os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos:

- Certiddo de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

- Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido expedida Secretaria da Receita
Federal do Brasil, incluindo as contribui¢Ges previdenciarias;

- Certificado de regularidade do FGTS-CRF, expedido pela Caixa Econ6mica Federal;

- Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

2.4.2.3. Para a comprovacdo da Qualificacdo Técnica os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos:

- Autorizagao, registro ou inscrigdo da Instituicao junto ao Banco Central do Brasil; e
- Declaragdo de que possui toda infraestrutura necessdria ao perfeito cumprimento do objeto da Cooperagdo Técnica,
notadamente a viabilidade técnica com o Sistema Integrado de administragao Financeira do Governo Federal — SIAFI.

2.4.2.4. Para a comprova¢do da Qualificagdo Econdmico-Financeira os interessados deverdo apresentar os seguintes
documentos:

- Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

- A boa situacdo da empresa serd comprovada através do indice que mede a solvéncia dos bancos, denominado indice de
Basiléia, devendo ser comprovado o indice minimo de 11% (onze por cento), de acordo com a férmula abaixo descrita que deve
ser apresentada, preferencialmente, com memdria de calculo:

IB=PR X 100(PRE/fator F)

Onde:

IB: indice de Basiléia ou indice de Adequac3o de Capital;
PR: Patrimonio de Referéncia;

PRE: Patrimonio de Referéncia Exigido;

Fator F=0,11

A relagdo entre Patrimbnio de Referéncia (PR) e os riscos ponderados — Patriménio de Referéncia Exigido (PRE) obedecem a
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regulamentacdo em vigor. A relagdo minima exigida é dada pelo fator F, de acordo com a Resolugdo do CMN n2 3.490, de 29 de
agosto de 2007 e Circular do BC n2 3.360, de 12 de setembro de 2007 e demais normas aplicaveis.

- Comprovagdo de que o participante do certame ndo estd submetido a processo, intervencdo, liquidagdo ou suspensdo pelo
Banco Central do Brasil ou por outros drgdos publicos de fiscalizagdo.

2.5. Sob pena de inabilitacdo, os documentos exigidos para habilitacdo ndo serdo aceitos cuja data esteja vencida e
nem de protocolos em substituicdo a documentos solicitados.

2.6. As condi¢Oes de habilitacdo do licitantes podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémica financeira e habilitacao
técnica, conforme o disposto na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018.

2.7. A falta de quaisquer dos documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos subitens anteriores
implicara a INABILITACAO do participante.

2.8. Havendo superveniéncia de fato impeditivo ficara o participante obrigado a declara-lo, sob pena de incorrer em
penalidades legais cabiveis.

3. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
3.1. Sera escolhida a institui¢do que, apds sua regular habilitacdo, fornecer a menor tarifa bancaria.
3.2. Em atencdo ao artigo 57 do Regulamento de Licitagdes de Contratos da Ebserh, a Administragcdo negociara

condicdo mais vantajosa com o primeiro colocado.

3.3. Havendo igualdade de tarifas, havera realizacdo de sorteio, que devera ser precedido de negociagdo entre os
participantes para obtencdo de proposta mais vantajosa, sendo tudo registrado em ata.

4. DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

4.1. Como exigéncias imprescindiveis para a formalizacdo e manutencdo da Cooperagdo Técnica, a instituicdo
cooperada devera atender as condi¢Ges contidas neste edital, especialmente no que diz respeito ao Anexo | — Minuta do Termo
de Cooperagdo;

4.2. A Cooperagdo Técnica configurara uma relagdo mdutua, visando a movimentag¢do de “conta vinculada” aos
contratos administrativos firmados por esta filial Ebserh HU-UFMA, nos moldes contidos na Instru¢do Normativa n2 05 oriunda do
Ministério de Planejamento Orcamento e Gestdo e suas devidas atualizacGes.

4.3. Apds a assinatura do Termo de Cooperagdo, a instituicdo cooperada deverd apresentar lista de todos os
documentos necessarios para a abertura das contas em sua instituicdo.

4.4, Recebida a Ordem Bancdria, a instituicdo cooperada devera efetivar o depdsito dos valores em até 2 (dois) dias
Uteis.
4.5, A cooperada devera, independente de pedido e sem custos, fornecer, a cada 3 (trés) meses, extrato das contas

vinculadas abertas, contendo informacgdes dos 3 (trés) meses anteriores.
5. DA RESCISAO E DAS PENALIDADE

5.1. No caso de descumprimento das cldusulas e condigBes previstas no Termo de Cooperagdo Técnica por parte da
instituicdo cooperada, a Administracdo, em atendimento ao interesse publico, podera rescindir a parceria a qualquer momento,
sem prejuizo dos servicos prestados pela instituicdo cooperada, apds o procedimento contraditério previsto neste item.

5.2. Ap0ds o procedimento contraditdrio abaixo descrito, a instituicdo cooperada sera responsabilizada pelos danos
causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do da Cooperacgdo Técnica, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

5.3. Poderda o HU-UFMA, ao verificar o descumprimento das normas estabelecidas no Termo de Cooperacao,
suspender temporariamente a execuc¢do dos servicos prestados, até decisdo exarada em processo administrativo, observados os
principios do contraditério e ampla defesa. Havendo comprovagdo de culpa ou dolo por parte da cooperada, ocorrera a rescisao
do Termo de Cooperagdo Técnica, bem como a aplicagdo das penalidades cabiveis prevista em lei, caso seja comprovado prejuizo
a Administragdo do HU-UFMA.
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5.4. A rescisdo da Cooperagdo Técnica ndo eximird a cooperada das garantias assumidas em relagdo aos servigos
executados, e de outras responsabilidades que legalmente Ihe possam ser imputadas.

5.5. Caso esteja em curso processo administrativo de apuragdo de irregularidades na prestagao de servigos, a
cooperada ndo podera denunciar o contrato ou solicitar a rescisdo enquanto o referido processo nao for concluido.

5.6. A penalizagdo e/ou rescisdo poderdo ser determinadas pelos motivos especificados abaixo mediante a
instauracdo do devido processo legal:

a) Motivos previstos nos incisos | a VI do artigo 115 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares;

b) Pelo descumprimento das exigéncias constantes do Edital, de sua proposta ou do Termo de
Compromisso;

c) Agdo de comprovada ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos ao HU-UFMA ou as empresas
Contratadas;

d) Deixar de atender determinagdo do HU-UFMA, sem a devida justificativa;

e) Denuncia de irregularidades nos servigos realizadas pelas empresas contratadas;

5.7. Ao processo de rescisdo e penalizagado aplicar-se-a, no que couber, o disposto no artigo 116 do Regulamento de
LicitagGes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

5.8. A inobservancia, pela cooperada, de clausula ou obrigages constantes do Termo de Cooperac¢do Técnica, ou de
dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Administracdo Publica a aplicar, em cada caso, as
penalidades previstas em Lei.

5.9. Pela inobservancia dos termos deste Edital podera haver a incidéncia das penalidades de adverténcia, multa, na
forma prevista no instrumento convocatdrio ou no contrato, suspensao tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a EBSERH, por prazo ndo superior a 2 anos.

5.10. Incorrerd nas mesmas sangGes do item anterior a instituicdo que apresentar documento fraudado ou falsa
declaracdo para fins de habilitagdo neste certame.

5.11. A imposicdo de penalidade(s) dependera da gravidade do fato que a(s) motivar, avaliando-se tanto a situagdo
como as circunstancias objetivas em que ele ocorreu dentro do devido processo legal.

5.12. A partir da notificagdo dando o conhecimento da aplicagdo das penalidades, a cooperada tera o prazo maximo
de 10 (dez) dias a contar da data da comunicagdo para interpor defesa, que devera ser dirigida a Unidade de Contratos do HU-
UFMA.

5.13. A imposicdo de quaisquer das sanc¢Oes estipuladas neste edital ndo ilidira o direito da Administragcdo Publica de
exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e danos que o fato gerador da penalidade acarretar para o HU-UFMA,
as contratadas e terceiros, independentemente de responsabilidade administrativa, civil ou criminal.

6. DA DURACAO E ALTERACAO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA

6.1. A vigéncia do Termo de Cooperagdo Técnica podera ser limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser denunciada a qualquer tempo pelo HU-UFMA.

6.2. O Termo de Cooperagdo Técnica podera ser alterado, com as devidas justificativas, através de termos aditivos e
apostilamentos.

7. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

7.1. O certame publico e a celebragdo da Cooperagdo Técnica obedecerao as disposi¢Ges deste Edital e seus anexos,
Leis Federais n? 13.303/16, a Instru¢gdo Normativa n2 05/2017 oriunda da Secretaria de Gestdo do Ministério de Planejamento
Orcamento e suas devidas atualizagGes, bem como os principios norteadores da Administracdo Publica.

7.2. A instituicdo habilitada tera o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para assinar o Termo de Cooperagdo Técnica,
sob pena da perda do direito do objeto deste Edital, sendo-lhe exigido no ato da assinatura do Termo de Cooperac¢do, documento
original de identificagdo de representante legal da instituicdo.

7.3. O HU-UFMA poderd, a seu critério, criar, modificar, suspender, anular ou extinguir quaisquer tipos de
procedimentos objeto deste edital, sem que disto decorra qualquer direito aos participantes.
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7.4. As omissOes deste edital serdo supridas pela legislacgdo e normatizagdo cabivel, notadamente pela Lei
13.303/2016, Regulamento de Licitagdes e contratos da Ebserh, pela Instru¢do Normativa SLTI 05/2017, resolugBes do Banco
Central do Brasil e pelas deliberacées do Setor de Administracdo, no ambito da sua competéncia.

7.5. Quaisquer informagdes ou esclarecimentos complementares que se fizerem necessarios poderdo ser obtidos
junto a Unidade de Compras, localizada na Rua Bardo de ltapary, 227 — CEP.: 65.020-070 — Centro — S3o Luis (MA), Setor de
Administracao do HU-UFMA.

7.6. Integram este Edital os Anexos |, II, lll e IV.

7.7. Os casos omissos deste Edital e do Termo de Cooperacgdo Técnica serdo tratados individualmente, em reunido
marcada com os representantes da Instituicdo financeira cooperada e representantes da Administracdo do HU-UFMA.

7.8. As questGes recorrentes da execucdo deste Termo de Cooperagdo Técnica, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, Secdo Judicidria do estado do Maranhdo, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

7.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, podendo o HU-UFMA, a seu critério, realizar nova
chamada publica para celebracdo de Cooperacgdo Técnica.

8. ANEXOS

8.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:
8.2. Anexo | - Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica (14470424)

8.3. Anexo Il - Anexo Il - Declaragdo Superveniente (14470475)

8.4. Anexo lIl - Anexo Il - Declaragdo Ndo Emprega Menor (14470480)

8.5. Anexo IV - Anexo IV - Declaragdo Partes Relacionadas (14470483)

-
eil _ Documento assinado eletronicamente por Diogo de Freitas Maciel, Chefe de Setor, em 24/06/2021,

_;gmm'm fily as 15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

-

ei| _ Documento assinado eletronicamente por Geyzyanne Lanny Santos de Lima, Chefe de Unidade, em
;gmm: fi‘y 24/06/2021, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

l:r_l_ g "EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

1] = https: //sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 14470385
|:|I- e o0 cédigo CRC 46B1C052.
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